

Program wychowawczo - profilaktyczny
Szkoły Podstawowej
im. Żołnierzy Wyklętych
w Krasewie

w roku szkolnym 2021/2022



                                                „Kochajcie ojczystą ziemię. Kochajcie swoją świętą wiarę i tradycję własnego Narodu.  
                                                 Wyrośnijcie na ludzi honoru, zawsze wierni uznanym przez siebie najwyższym wartościom,  
                                                 którym trzeba służyć całym swoim życiem.”                                                                                                                                                                
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                                                                        Witold Pilecki
I.Wstęp
Szkoła Podstawowa im. Żołnierzy Wyklętych w Krasewie funkcjonuje na obszarze wiejskim gminy Borki. Dzieci do szkoły docierają pieszo, rowerem lub są dowożone przez rodziców. W szkole funkcjonują: Punkt Przedszkolny oraz 8 oddziałów szkolnych. Nasi uczniowie nie są anonimowi w środowisku lokalnym. Mają bardzo bliski kontakt z przyrodą i nie są narażeni na wpływ grup subkulturowych. Mają ograniczony dostęp do instytucji kulturalnych i publicznych (kina, teatry itp.). Szkoła zapewnia uczniom możliwości pełnego rozwoju intelektualnego, fizycznego, moralnego i emocjonalnego przy przestrzeganiu poszanowania ich godności osobistej. Nasza szkoła to nie tylko budynek, ale wspólnota, do której świadomie wstępują ci, którzy chcą ją tworzyć (uczniowie, rodzice, wszyscy pracownicy szkoły). 

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny opiera się na wartościach przyjętych przez Radę Rodziców, Samorząd Uczniowski oraz Radę Pedagogiczną. Program jest spójny ze Statutem Szkoły. Obejmuje treści  i działania podejmowane przez środowisko o charakterze wychowawczym, profilaktycznym 
i prozdrowotnym. 

Celem działań jest dbałość o harmonijny i wszechstronny rozwój każdego z uczniów; wspieranie ich, dążące do osiągnięcia dojrzałości zarówno psychicznej
 i fizycznej, jak i społecznej czy duchowej; pogłębianie wiedzy na temat zagrożeń współczesnego świata oraz sposobów przeciwdziałania im; wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny a także zapobieganie i przeciwdziałanie COVID-19.
Dla efektywnego planowania działalności wychowawczej, profilaktycznej oraz edukacyjnej, która odpowiada na potrzeby i problemy uczniów, przeprowadzona została diagnoza środowiska szkolnego, w tym czynników chroniących i czynników ryzyka, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń związanych z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.  Poprzez czynniki chroniące rozumie się zachowania i cechy uczniów oraz środowiska, w którym się znajdują, a także efekty ich wzajemnych oddziaływań, których celem jest wzmacnianie potencjału dzieci i młodzieży. Czynnikami ryzyka nazywamy natomiast  zachowania ryzykowne, które stanowią zagrożenie dla prawidłowego rozwoju 
oraz zdrowia  wychowanków. 

Punktem wyjścia były wyniki: ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego realizowanego w szkole w roku 2020/2021,  ewaluacji wewnętrznej, nadzoru pedagogicznego, pracy zespołów, a także analiza frekwencji, wyników egzaminów ósmoklasisty, analiza dokumentów szkolnych i obserwacje 
oraz następujące podstawy prawne:
· [bookmark: _Hlk485156468]Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).
· Konwencja o Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).
· Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.).
· Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).
· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).
· Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2021/2022.
·  „Wytyczne MEiN, MZ i GIS dla szkół podstawowych i ponadpodstawowych – tryb pełny stacjonarny” - zbiór zaleceń uwzględniający sytuację epidemiologiczną, w tym dotyczących pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywołanej pandemią COVID-19.
· Statut  Szkoły Podstawowej im. Żołnierzy Wyklętych w Krasewie.

II. Cele programu
Nadrzędnym celem programu jest kształcenie oraz wychowanie młodych ludzi w poczuciu odpowiedzialności za siebie i innych, miłości do ojczyzny 
i szacunku do symboli narodowych. Chcemy, aby młodzież uczęszczająca do naszej szkoły była otwarta na nawiązywanie relacji z obywatelami zarówno kraju, w którym mieszkamy,  jak i innych kultur.

Działania profilaktyczne, które zostały określone w programie obejmują przede wszystkim:
- eliminowanie z życia szkolnego agresji, ograniczanie zachowań ryzykownych;
- realizowanie zajęć rozwijających uzdolnienia oraz zainteresowania uczniów;
- promowanie zdrowego stylu życia;
- kształtowanie nawyków prozdrowotnych;
- uświadomienie jakie są niebezpieczeństwa związane z nadużywaniem komputera, Internetu, telefonów komórkowych i telewizji;
- zajęcia profilaktyczne dotyczące skutków zażywania substancji psychoaktywnych i napojów energetyzujących;
- zapewnienie dzieciom i młodzieży pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
- doskonalenie zawodowe nauczycieli  w zakresie mediacji.

Działania wychowawcze natomiast dotyczą:
- wspomagania uczniów w osiągnięciu dojrzałości fizycznej i psychicznej;
- ukazaniu norm i wartości;
- wzmacnianiu więzi ze środowiskiem;
- budowaniu prawidłowych relacji rówieśniczych oraz relacji uczeń- nauczyciel;
- wzmacnianiu kompetencji wychowawczych pracowników szkoły, rodziców i opiekunów;
- rozwijaniu samorządności wychowanków;
- wsparcia uczniów, rodziców i nauczycieli podczas trwania epidemii COVID-19.

Szczegółowe cele do pracy w bieżącym roku wynikają z diagnozy przeprowadzonej w szkole, uwzględniają wytyczne MEiN w zakresie ochrony zdrowia psychicznego uczniów. Odnoszą się do poszczególnych sfer rozwoju:
a) obszar rozwoju intelektualnego:
- rozwijanie mocnych stron uczniów oraz rozpoznanie i rozwijanie ich możliwości, uzdolnień, zainteresowań;
- podnoszenie jakości nauczania- uczenia się;
- poprawa frekwencji uczniów na zajęciach lekcyjnych;
- zwiększenie udziału uczniów w wydarzeniach kulturalnych (kino, teatr itp.);
- poprawa czytelnictwa uczniów klas starszych (VI- VIII);

 b) obszar rozwoju społecznego:
- integracja zespołów klasowych (organizowanie imprez, wyjazdów klasowych, spotkań integracyjnych);
- przestrzeganie przez uczniów norm obowiązujących w szkole;
- organizowanie akcji charytatywnych z udziałem uczniów;
- poszerzanie współpracy ze środowiskiem lokalnym;

c) obszar rozwoju fizycznego:
- kształtowanie zachowań prozdrowotnych;
- dbanie o to,  by wszyscy uczniowie uczęszczający do szkoły znali reguły sanitarne obowiązujące w czasie pandemii COVID-19;
- częste przypominanie uczniom zasad ochrony zdrowia psychicznego oraz czynników chroniących przed zagrożeniami wynikającymi z długotrwałej izolacji 
  społecznej;
- zachęcanie uczniów do aktywnego spędzania czasu wolnego, ćwiczeń na świeżym powietrzu (m.in. organizowanie zajęć SKS, udział dzieci z klas I-III 
  w innowacji „Aktywna Pauza”);
- podnoszenie świadomości wyboru zdrowych produktów w odżywianiu („kiszenie kapusty”, „Posiłek w domu i w szkole”);

d) obszar rozwoju emocjonalnego:
- przeprowadzenie w klasach IV- VIII zajęć kształtujących umiejętność rozpoznanie własnych emocji,  samooceny i predyspozycji;
- rozwijanie poczucia sensu życia, postawy odpowiedzialnej, uczciwej i wiarygodnej wobec siebie samego i innych;
- rozwijanie zainteresowań i pasji;
- kształtowanie w uczniach pozytywnego obrazu własnej osoby;
- kształtowanie wytrwałości w działaniu i dążeniu do celu, umiejętności adekwatnego zachowania się w sytuacjach zwycięstwa i porażki.

III. Sylwetka absolwenta
Działania, które zawarte zostały w programie mają na celu ukształtowanie w młodym człowieku cech warunkujących efektywne funkcjonowanie w życiu społecznym.

Absolwent Szkoły Podstawowej im. Żołnierzy Wyklętych w Krasewie posiada następujące cechy:
- odpowiednio funkcjonuje w społeczeństwie, współdziała i porozumiewa się z innymi ludźmi;
- ma poczucie przynależności do grup formalnych i nieformalnych, których jest członkiem;
- zna swoje prawa i obowiązki oraz świadomie z nich korzysta;
- umiejętnie szuka sposobów radzenia sobie z problemami i trudnościami;
- kreatywnie rozwija swoje umiejętności oraz zainteresowania;
- jest tolerancyjny wobec innych kultur, potrafi porozumiewać się w języku obcym;
- dba o otaczające go środowisko, o zdrowie własne i innych ludzi (m.in. przestrzega zasad ochrony przed chorobami zakaźnymi np. COVID-19);
- umiejętnie korzysta z technologii informacyjnych i zna zasady bezpieczeństwa w sieci.

IV. Obszary działań zawarte w programie:
a) wychowawczy- wspomagający dzieci i młodzież w osiągnięciu dojrzałości w sferze fizycznej, psychicznej, społecznej i aksjologicznej;
b) edukacyjny- mający na celu poszerzenie wiedzy rodziców/ opiekunów na temat prawidłowości rozwoju i zaburzeń zdrowia dzieci,  kształtowanie u uczniów krytycznego myślenia, wspomaganie ich we właściwym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, nabywaniu umiejętności rozwiązywania konfliktów;
c) profilaktyczny- dążący do wspierania wszystkich uczniów w prawidłowym rozwoju i zdrowym stylu życia, podejmowanie działań, których celem jest  ograniczanie zachowań ryzykownych;
d) informacyjny- polegający na dostarczaniu uczniom, rodzicom, nauczycielom oraz pracownikom szkoły aktualnych informacji na temat zagrożeń i sposobów rozwiązywania problemów.

V. Zadania i obowiązki podmiotów realizujących program
Dyrektor szkoły:
- uczestniczy w procesie oddziaływań wychowawczo- profilaktycznych;
- sprawuje opiekę nad bezpieczeństwem;
- dba o prawidłowy poziom pracy opiekuńczo wychowawczej;
- wspomaga nauczycieli i wychowawców w realizacji zadań;
- motywuje nauczycieli do wdrażania innowacyjnych działań, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów;
- stwarza warunki do prowadzenia na terenie szkoły działań rozwijających umiejętności oraz samorządność uczniów;
-  czuwa nad przestrzeganiem w szkole wytycznych obowiązujących w okresie trwania pandemii; 
-  nadzoruje realizację programu wychowawczo- profilaktycznego.

Rodzice:
- współtworzą szkolny program wychowawczo- profilaktyczny oraz czynnie uczestniczą w jego realizacji;
- współpracują z wychowawcami oraz nauczycielami pracującymi w szkole;
- wspierają swoje dzieci w działaniach i zapewniają im poczucie bezpieczeństwa;
- dbają o właściwe formy spędzania przez dzieci czasu wolnego;
- podnoszą u uczniów świadomość wyboru produktów w odżywianiu.
Wychowawcy:
- sprawują opiekę nad uczniami, wspomagają ich rozwój i przygotowują do życia w społeczeństwie;
- sprawują kontrolę i monitorują na bieżąco sytuację wychowawczą w klasie;
- na podstawie szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego opracowują plan pracy wychowawczej dla klasy, biorąc pod uwagę potrzeby
  i zainteresowania uczniów;
- biorą udział w spotkaniach zespołu wychowawczego i wspólnie realizują zaplanowane w nim działania, analizują oraz rozwiązują bieżące problemy 
  wychowawcze;
- współpracują z nauczycielami uczącymi w klasie, rodzicami uczniów, specjalistami oraz pedagogiem szkolnym,
- po zakończeniu I oraz II okresu roku szkolnego 2021/2022 przygotowują sprawozdania z podejmowanej działalności, uwzględniając w nich wnioski 
  do dalszej pracy;
- podejmują działania mające na celu poszerzanie kompetencji wychowawczych ( m. in. współpraca z poradnią psychologiczno- pedagogiczną, kursy,  
  szkolenia).

Rada Pedagogiczna:
- uczestniczy w planowaniu i kontroli pracy wychowawczej szkoły oraz potrzeb dotyczących działań profilaktycznych;
- opracowuje projekt programu wychowawczo- profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radą Rodziców;
- uczestniczy w realizacji oraz ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego.

Nauczyciele:
-  wspierają rozwój psychiczny i fizyczny  uczniów, ich zdolności i zainteresowania;
- odpowiadają za bezpieczeństwo dzieci i młodzieży podczas pobytu w szkole, wyjść i wyjazdów szkolnych;
- udzielają pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, współpracują w tym zakresie  z rodzicami oraz specjalistami;
- kształcą i wychowują dzieci w duchu patriotyzmu;
- dbają o integrację zespołu klasowego, angażując w życie klasy wszystkich uczniów i rodziców;
- dostosowują wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb i możliwości ucznia;
- opracowują i realizują program wychowawczo-profilaktyczny; 
- współpracują z instytucjami działającymi na rzecz dziecka;
- przestrzegają obowiązujących na terenie szkoły procedur zapewnienia bezpieczeństwa w okresie trwania pandemii COVID-19;
- udzielają uczniom pomocy w przezwyciężaniu skutków długotrwałej izolacji społecznej związanej z  pandemią COVID-19.

Uczniowie:
- współorganizują imprezy szkolne;
- znają i przestrzegają obowiązujące w szkole normy zachowania;
- wykorzystują swoje prawo do samorządności;
- mają szacunek do kultury, języka i tradycji narodowej;
- uczą się odpowiedzialności za siebie i innych.

Pedagog szkolny:
- prowadzi badania i działania diagnostyczne, w tym diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości uczniów w celu określenia 
  przyczyn niepowodzeń edukacyjnych a także wspierania  ich mocnych stron;
- diagnozuje sytuację wychowawczą w szkole;
- udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
- podejmuje działania z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów, na które narażona jest  młodzież;
- inicjuje różne formy pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów;
- wspiera nauczycieli, rodziców oraz specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

VI. Kalendarz uroczystości i imprez w roku szkolnym 2021/2022
Na stałe imprezy szkolne składają się:
- Uroczyste Rozpoczęcie Roku Szkolnego 2021/2022 (1.09.2021r.),
- Narodowe Czytanie- „Moralność Pani Dulskiej” (6.09.2021r.),
- Szkolny Dzień Chłopaka (30.09.2021r.),
- Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia (4.09.2021r.),
- Szkolny Dzień dla Zdrowia i Tradycji- kiszenie kapusty (10.2021r.),
- Dzień Papieski (10.2021r.),
- Ślubowanie klasy I (10.2021r.),
- Dzień Nauczyciela (18.10.2021r.),
- Święto Odzyskania Niepodległości (10.11.2021r.),
- Dzień Życzliwości i Pozdrowień (21.11.2021r.),
- Andrzejki (30.11.2021r.),
- Barbórka- święto górników (4.12.2021r.),
- Mikołajki- wyjazd do teatru w Lublinie (4.12.2021r.),
- Zapalenie Choinki (12. 2021r.),
- Jasełka (12.2021r.),
- Gminny Przegląd Kolęd i Pastorałek (12.2021r.),
- Wigilia szkolna (12.2021r.),
- Dzień Babci i Dziadka (01.2022r.),
- Dzień Bezpiecznego Internetu (02.2022r.),
- Walentynki (14.02.2022r.),
- Dzień Żołnierzy Wyklętych- Dzień Patrona Szkoły (03.2022r.),
- Dzień Kobiet (8.03.2022r.),
- Gminny Konkurs Matematyczny „Urodziny Ludolfiny”( 14.03.2022r.),
- Pierwszy Dzień Wiosny (21.03.2022r.),
- Dzień Świadomości Autyzmu (3.04.2022r.),
- Klasowy Dzień Zdrowia (04.2022r. ),
- Dzień Ziemi- impreza ekologiczna w szkółce leśnej w Borowym (04.2022r.),
- Misterium Wielkopostne (04. 2022r.),
- Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3-go maja (4.05.2022r.),
- Gminny Dzień Dziecka- Giełda Talentów (1.06.2022r.),
- Zakończenie Roku Szkolnego (24.06.2022r.).









VII. Harmonogram działań
	SFERA
	
ZADANIA
	
FORMA REALIZACJI
	
OSOBY ODPOWIEDZIALNE
	
TERMIN

	INTELEKTUALNA
	
1.Wyposażenie uczniów 
w wiedzę w zakresie właściwego reagowania 
na niebezpieczeństwa zagrażające życiu lub zdrowiu:

2.Rozpoznawanie 
i rozwijanie możliwości i uzdolnień uczniów:







	
- pogadanki na lekcjach wychowawczych, 
- zapoznanie uczniów z numerami alarmowymi, 
- wywieszenie informacji z numerami i instytucjami
  organizującymi pomoc;



- przeprowadzenie w klasach diagnoz,
- obserwacje podczas bieżącej pracy, 
- prowadzenie zajęć pozalekcyjnych, 
- wyjazd uczniów do teatru, 
- przygotowanie programów artystycznych na uroczystości
  szkolne, 
- prezentowanie talentów w środowisku lokalnym;


	
wychowawcy, 
Andżelika Sałata





wszyscy nauczyciele, 
wychowawcy






	
wrzesień- październik 2021





wrzesień 2021,
cały rok szkolny,
cały rok szkolny,
grudzień 2021,
wg harmonogramu uroczystości,
cały rok szkolny



	
	
3.Nauka planowania 
I efektywnego zagospodarowania czasem:

4.Podnoszenie jakości nauczania:

	
- lekcje wychowawcze,
- zajęcia z pedagogiem;



- prowadzenie zajęć wspomagających z języka polskiego, 
  matematyki i języka angielskiego, 
- stosowanie metod i technik aktywizujących, 
- korzystanie w procesie kształcenia z narzędzi i zasobów 
  cyfrowych oraz metod kształcenia wykorzystujących 
  technologie informacyjno-komunikacyjne;












	
wychowawcy,
Andżelika Sałata



Monika Skrzyszewska, 
Anna Ryszkowska,
Roman Makuch,
wszyscy nauczyciele
	
wg harmonogramu
uroczystości 



wg planów pracy wychowawczej


	MORALNA
	
1.Kształtowanie poszanowania dla tradycji i kultury własnego narodu, 
a także poszanowania innych kultur:



2.Uczenie tolerancji wobec odmienności oraz odwagi w reagowaniu na agresję:

3.Kształtowanie postawy empatii 
i wrażliwości 
na potrzeby innych:

4.Ukazywanie autorytetów moralnych
	
- świętowanie rocznic i wydarzeń patriotycznych,
- udział pocztu sztandarowego w uroczystościach,
- lekcje wychowawcze na temat patriotyzmu,
- zapoznanie uczniów z sylwetkami sławnych Polaków, 
  w tym Żołnierzy Wyklętych,
- realizacja innowacji pedagogicznej „Dlaczego Wyklęci?”,
- udział w projekcie „Poznaj Polskę”;


- warsztaty dotyczące przeciwdziałaniu agresji,
- Dzień Świadomości Autyzmu,
- Szkolny Dzień  Życzliwości i Pozdrowień,
- uczenie pozytywnych wzorców zachowań;

- udział w akcjach charytatywnych: Góra Grosza,
Giełda Garażowa „Razem dla Dawida”, Zakręcona Akcja na rzecz „Hospicjum Małego Księcia”;


- akademia poświęcona Ojcu Świętemu Janowi Pawłowi II;




	
dyrektor szkoły,
Anna Ryszkowska,
wszyscy nauczyciele,
 wychowawcy

Jolanta Bisak,
Mirosław Brzozowski,
Marta Adamowicz

Andżelika Sałata,
Marta Adamowicz

wychowawcy

Joanna Ryszkowska,
Jolanta Bisak,
Marta Adamowicz


Beata Piekarska
	
cały rok szkolny,
wg harmonogramu uroczystości, wycieczek oraz planu innowacji




grudzień 2021
kwiecień 2022
listopad 2021
cały rok szkolny

grudzień 2021
wrzesień 2021
cały rok szkolny


październik 2021

	SPOŁECZNA
	
1.Dbanie
o bezpieczeństwo uczniów na terenie szkoły:


2.Uczenie działania zespołowego, efektywnej współpracy i umiejętności słuchania innych:

3.Kształtowanie postawy szacunku wobec środowiska naturalnego:

	
- dyżury nauczycieli podczas przerw śródlekcyjnych,
- konsekwentne przestrzeganie statutu szkoły, 
- eliminowanie przejawów agresji słownej i fizycznej, 
- monitorowanie frekwencji uczniów na lekcjach i zajęciach
  dodatkowych;

- integrowanie całej społeczności szkolnej- udział w apelach,
  akademiach, uroczystościach szkolnych, wycieczkach,
- praca w grupach podczas lekcji,
- udział w projektach, m.in. Ciekawskie Pierwszaki. Jak 
  poznawać świat w klasie? (projekt realizowany w klasie I);

- udział uczniów w akcjach i inicjatywach proekologicznych
  (akcja „Zbieraj baterie i telefony”)
- realizowanie programów i projektów związanych z ekologią
  (Dzień Ziemi, Sprzątanie Świata),
- kształtowanie wrażliwości na zagrożenia środowiska
  naturalnego i los istot żywych ( akcja charytatywna na rzecz
  zwierząt „Psia lekcja”,
- lekcje wychowawcze na temat dbania o środowisko;

	
dyrektor szkoły,
wszyscy nauczyciele, 
Andżelika Sałata



dyrektor szkoły,  
wszyscy nauczyciele,
wychowawcy, 
Andżelika Sałata,
Joanna Ryszkowska

wszyscy nauczyciele, 
Joanna Ryszkowska,
wychowawcy,

Andżelika Sałata, 
Jolanta Bisak


	
cały rok szkolny





cały rok szkolny,
wg harmonogramu uroczystości i wycieczek


cały rok szkolny,





wg planów pracy wychowawczej

	SPOŁECZNA
	 
4.Kształtowanie aktywnej postawy wobec doradztwa zawodowego:

5.Działanie drużyny harcerskiej:






6.Uczenie zasad samorządności:


7.Systematyczne kontrolowanie frekwencji uczniów na lekcjach:
	
- przekazywanie uczniom informacji o zawodach przyszłości,
- wspieranie uczniów w planowaniu dalszej ścieżki
   edukacyjnej,
- udział w dniach otwartych szkół średnich;

- prowadzenie działalności wychowawczej, zgodnie z myślą 
  harcerską (uczestnictwo we Mszy św. w intencji hm. 
  M. Lisowskiego i jego harcerzy w lesie w  Sitnie, 
  uczestnictwo w 100-leciu SP w Woli Osowińskiej, 
  organizacja zbiórek szczepowych oraz udział w nich, 
  Dzień Myśli Braterskiej,  gra terenowa z okazji rocznicy  
  Akcji  pod Arsenałem, biwak szczepowy);

- wybory do samorządów klasowych oraz Rady Samorządu
  uczniowskiego, bieżąca kontrola ich działalności,
- wybory do Młodzieżowej Rady Gminy;

- analiza frekwencji uczniów;
	
wychowawcy, 
doradca zawodowy- Joanna Paszkowska


Magdalena Niewęgłowska







Marta Adamowicz,
Roman Makuch
Monika Skrzyszewska

wychowawcy,
Andżelika Sałata
	
cały rok szkolny




cały rok szkolny,
wg planu pracy 37 Drużyny Harcerskiej 





wrzesień 2021,
zgodnie z planem pracy SU

na bieżąco

	OCHRONA ZDROWIA FIZYCZNEGO I PSYCHICZNEGO

	
1.Kształtowanie właściwego zachowania się w sytuacjach zagrożenia zdrowia lub życia:

2.Promowanie zdrowego stylu życia, kształtowanie nawyków racjonalnego żywienia:

3.Doskonalenie sprawności fizycznej:



4.Kształtowanie nawyków higienicznych i przestrzegania procedur zapewnienia bezpieczeństwa podczas trwania pandemii COVID-19:
	
- pogadanki na lekcjach wychowawczych, 
- filmy edukacyjne,
- spotkanie z ratownikiem medycznym;



- podejmowanie działań służących promocji zdrowego stylu 
  życia oraz działań prozdrowotnych (m.in. tworzenie 
  w klasach mini ogródków, akcja „Zdrowo i tradycyjnie-
  kisimy kapustę”, „Owoce i warzywa w szkole”)
- pogadanki w klasie;

- udział w innowacji „Aktywna Pauza”, 
- realizacja zajęć SKS, 
- lekcje wychowania fizycznego;


- zapoznanie uczniów z procedurami bezpieczeństwa i 
  zobowiązanie ich do przestrzegania reżimu sanitarnego, 
- współpraca z PCK;


	
wychowawcy, 
Joanna Ryszkowska, 
Tomasz Mitura



dyrektor szkoły,
wychowawcy,
Joanna Ryszkowska,
Jolanta Bisak


Jolanta Bisak, 
Tomasz Mitura



dyrektor szkoły,
wszyscy nauczyciele, wychowawcy,
Andżelika Sałata



	
w ciągu roku szkolnego, 
zgodnie 
z realizacją programu nauczania

w ciągu całego roku szkolnego




zgodnie z planem innowacji, 
w ciągu całego roku szkolnego

w ciągu całego roku szkolnego


	
	
5. Poszerzenie zakresu wiedzy pracowników szkoły w zakresie postępowania z dzieckiem z cukrzycą typu I
	
- szkolenie pracowników szkoły.




	
dyrektor szkoły, 
wszyscy nauczyciele, wychowawcy,
 pedagog szkolny
	
Wrzesień 2021




VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego
Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane są corocznie systematycznej obserwacji i ocenie. Ewaluacja dokonana będzie poprzez:
- obserwację zachowań uczniów i zachodzących w tym zakresie zmian;
- analizę dokumentacji szkolnej;
- przeprowadzanie ankiet wśród uczniów, rodziców i nauczycieli;
- analizę osiągnięć i sukcesów uczniów;
- rozmowy z rodzicami;
- wymianę spostrzeżeń.

Ewaluacja programu dokonana będzie przez powołany zespół ds. ewaluacji programu, oceniający rezultaty i efektywność prowadzonych działań. 
Z wnioskami z przeprowadzonej ewaluacji rada pedagogiczna zostanie zapoznana na zebraniu kończącym rok szkolny.ymianę spostrzeżeń w zespołach wychowawców i 
